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Siège social : 3 rue de l’humilité 69003 LYON 

Tel 04 78 14 54 27 Fax 04 37 48 07 54  

Bureau de Nantes : Tel : 02 40 25 04 54  Fax : 02 72 68 58 31 

Nous contacter : 

 
Tel 04 78 14 54 27 
Fax 04 37 48 07 54  

 

Retrouvez l’actualité  

des formations ACCES 

sur Internet : www.acces.fr 

Une équipe à vos côtés depuis 1995 
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‘’ Le Droit du travail se vit au quotidien dans l’entreprise. Chaque jour  

apporte son lot de questions et de problèmes en tous genres.  
C’est pourquoi vous avez besoin de véritables professionnels. 

   

Depuis 1995, ACCES Consulting accompagne tout au long de leur mandat  
les représentants du personnel sur l’ensemble du territoire. Cette longévité n’est pas le  

fruit du hasard mais belle et bien la marque de notre savoir-faire et de notre attachement  
à des valeurs sociales. Cette expérience, nous la mettons à votre service en vous  

formant, vous conseillant et vous assistant au quotidien dans l’exercice de votre mandat. ’’  
 

TOUTE L’EQUIPE ACCES  

‘’ ‘’ FORMATIONFORMATION  

EXPERTISEEXPERTISE  

ASSISTANCEASSISTANCE  

COMMUNICATIONCOMMUNICATION  ‘’‘’  

ASSISTANCE 
Des réponses à vos interrogations... 
Parce que les élus peuvent se trouver 
confronté, parfois dans un délai très court, 
à une consultation sur un sujet pouvant 
s’avérer très technique et nécessitant une 
parfaite connaissance de la Loi et parce 
que les réponses aux questions que vous 
posent les salariés ne se trouvent pas 
toutes dans les livres… 
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EXPERTISE 
Parce que chaque réunion n’a pas la 
même importance, parce que chaque 
projet n’implique pas les mêmes 
conséquences nous mettons à votre 
service notre équipe de spécialistes prête 
à relever à vos côtés les défis qui se 
présentent et à répondre aux mieux à vos 
besoins. 
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COMMUNICATION 
 

Parce qu’il est indispensable aujourd’hui 
pour  tout CE d’être à l’écoute et de se 
faire entendre, nous proposons un en-
semble de solutions modernes et effica-
ces allant d’un livret d’information à la 
création d’un site Internet ... 
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FORMATION CE, DP, 
CHSCT 
Parce qu’être représentant du personnel 
n’est pas inné mais s’apprend, nous vous 
proposons une gamme complète de for-
mations juridiques, techniques et relation-
nelles. Notre force : une parfaite connais-
sance du monde des CE et une personna-
lisation de nos programmes.  
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   COHESION D’EQUIPE & COMMUNICATION 

 

RENFORCER  
 

LA COHESION DU COMITE 
 

Une expérience individuelle enrichissante pour une efficacité collective immédiate  

Le TEAM BUILDING :  
la solution pour renforcer la cohésion du CE 
 
Le Comité est une équipe à part entière. Pour être efficace au quotidien dans ses missions elle doit 
être soudée. Or, les personnes ne se connaissent pas forcément car elles ne font pas partie d’un 
même service, leur métier étant prenant, elles ne sont pas à 100% disponibles et impliquées, des 
clans se créés par affinités ... Il ne faut pas oublier que les membres du CE ont été élus par les sala-
riés, ils sont leurs représentants, leur engagement est important. Le team building va permettre aux 
Élus de mieux se connaître, d’apprendre à mieux communiquer, et ainsi de renforcer la cohésion de 
l’équipe : travailler ensemble, de manière coordonnée et constructive.  
Plus qu’une simple formation, c’est un véritable processus d’évolution de votre CE que nous vous 
proposons afin de permettre à votre équipe d’atteindre les résultats fixés, de dépasser ses difficultés 
et de surmonter avec brio les défis qui lui sont proposés. Le comité gagnera ainsi en efficacité : 
-dans la résolution de ses problèmes concrets et quotidiens, 
-dans les moments de régulation dont il a besoin pour s’accorder, 
-dans les processus de formation nécessaire à sa montée en puissance. 
 
 
Des expériences UNIQUES à vivre 
dans des lieux d’exception   
 
Nous organisons ces séminaires de cohésion d’équipe autour de 3 composantes majeures : 
-un programme de formation personnalisé, décliné en fonction de vos problématiques et de vos 
objectifs (mieux se connaître, mieux communiquer, travail en équipe, situation de crise …) 
-des challenges et des ateliers adaptés à votre objectif, permettant de mettre en situation votre 
équipe autour d’activités mettant à l’épreuve sa cohésion (sport, création, stratégie …).  
-des sites d’exceptions propices au vécu d’une expérience unique et marquante . 
 
 

N’hésitez pas à nous contacter pour nous faire part de votre besoin, nous 
pouvons adapter à la demande nos séminaires de cohésion d’équipe. 

 LES OBJECTIFS 
 -Renforcer la cohésion des membres du CE, 
 -Favoriser la communication entre les élus, 
 -Faire abstraction des niveaux hiérarchiques, 
 -S’unir autour d’objectifs communs, 
 -Être plus efficace. 

LES CE CONCERNES 
-une nouvelle équipe pour être rapidement opérationnel-
le, 
-un CE devant relever des défis majeurs, 
-un CE dans lequel le climat est tendu, la communication 
ne se fait pas ou mal, ou les non-dit sont nombreux, et les 
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   COHESION D’EQUIPE & COMMUNICATION 

 

RENFORCER  
 

LA COHESION DU COMITE 
 

Une expérience individuelle enrichissante pour une efficacité collective immédiate  

Objectifs : 
Communication et gestion 

du stress en situation d’ef-

fort, de défi et de dépasse-

ment de soi 
 

Thèmes : 

Régate en mer, 4x4, jet 

ski, thalasso ...  
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Objectifs : 
Communication, organi-

sation, et coordination 

d’une équipe afin d’at-

teindre un même but. 
 

Thèmes : 

Course d’orientation, 

chasse au trésor ….  
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Objectifs : 
Communication, prise 

d’initiative et créativité 

pour concevoir un projet 

commun  
 

Thèmes : 

Cuisine, théâtre,  

oenologie ... 
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Des séminaires sur 1, 2 ou 3 jours … 
 

… des lieux exceptionnels sur toute la France 

Personnalisez  
votre séminaire 
selon vos besoins  

Créez des formules  
à prédominance 
sportive, stratégique 
ou créative ... 
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