Programme

Débutant : La formation indispensable pour tout nouvel élu

=> | Confirmé : Actualisez vos bases de connaissances
Technique : Tout savoir sur les sujets qui font l'actualité économique & sociale

C.E. et Epargne Salariale

( ) ’ La participation des salariés aux résultats de l'entreprise

« Définition et mise en place
» Quelques chiffres a comparer avec sa situation
« Les marges de manceuvre pour améliorer la formule de calcul légale
« Les avantages financiers a en retirer
« Les autres points a négocier :
- ’accord doit déterminer les régles de répartition entre les salariés

- L’accord de participation doit prévoir comment est choisi le mode de placement des primes
de participation et comment modifier l’affectation de ces placements

()) L’intéressement

« Définition et mise en place
« Quelques chiffres a comparer avec sa situation
« Les marges de manceuvre pour mettre en place ou améliorer une formule de calcul

« Les avantages financiers de l’intéressement

()) Les Plans d’Epargne

« Définition et chiffres
» Mise en place

» Avantages fiscaux et sociaux

Sur U'information des salariés et de leurs représentants
et sur les régles de fonctionnement des FCPE...

Programme modifiable et personnalisable

es Consulting est agréé au titre de la Formation Professionnelle
5té du 1er septembre 1998 ainsi qu’au titre de la formation de




